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先輩社員の仕事のやりがい

　仕事で九州地方や中国地方へも行きます。その土地ならではの食べ
物や観光名所など、仕事の合間に楽しんでいます。もちろん仕事が優先
ですが、ちょっとした旅行気分を味わっています。

遠くまでトラックを走らせます
H.Aさん

　入社したばかりの頃は、何もわからずいましたが、先輩に時に優しく
時に厳しく指導していただき、今では一人で考えて効率の良い業務が
できるように成長しました。

明るく楽しい職場です
S.Kさん

日本全国に届けます

　私たちが生活する信州から全国へ、そして、
全国から信州へ、グリーンとピンクのトラック
で荷物を運んでいる運送会社です。長年のノ
ウハウを生かし、『丁寧』『安全』『迅速』『正確』
をモットーに、お客様の要望に応え日夜荷物を
運んでいます。また、県内各地にある自社倉庫
で入出庫・保管業務もしています。

こんな会社です! 我が社自慢
車両120台

倉庫7棟

社会保険完備

福利厚生が充実

辰　野 箕　輪 南箕輪 伊　那 宮　田 駒ヶ根 飯　島 中　川

長野県伊那市野底8268-17
TEL 0265-72-4321
FAX 0265-76-3200
URL http://www.ina-ootani.co.jp

平均勤続年数

13.5年
保有トラック台数

120台
倉庫延床面積

20,531㎡
県内営業所

6営業所

トラックの出庫前風景 ピンクとグリーンのトラックです 皆で安全確認「ヨシッ!」

mapホームページ

会社概要
設 　 立

代 表 者

資 本 金

従業員数

関連会社

昭和50年12月

代表取締役　大谷 昇

5,000万円

140名

㈱オオタニクレーン・㈲オオタニ計画

働き方
8:30～17:30

健康保険・厚生年金・雇用保険・退職金
制度・労災保険・トラック協会保養施設
の利用

勤務時間 

土日、祝日、年末年始、盆休、他休 日

年1回昇 給

年2回

資格手当

賞 与

手 当

福利厚生

お客様のニーズにお応えしています
　日本の物流の9割以上をトラック輸送が支えています。皆さんが立ち寄るコンビニエンスス
トア・総合スーパー等の納品もそうです。そして、その一翼を当社が担っています。

大谷総業運輸倉庫株式会社



公共交通機関であり社会貢献できる仕事
　ぐるっとタクシー（伊那市）・まちなかタクシー（箕輪町）は高齢者や妊婦さんなど運転困難者
のための公共交通という位置付けで近年利用者は急増しており、社会に貢献できる会社という
色合いが非常に強くなっております。
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会社概要
設 　 立

代 表 者

資 本 金

従業員数

昭和15年

代表取締役社長　藤澤 洋二

4,000万

67名

働き方
日勤、変形労働時間制あり

健康診断年１～2回、ワクチン費用補助、２種免
許取得費用補助、無事故表彰、社員旅行（年１
回）、懇親会年１回（マレットゴルフ）

勤務時間 

会社カレンダーによる休 日

乗務員は定期昇給なし（歩合制）昇 給

年3回（8月・12月・3月）賞 与

通勤手当、皆勤手当、福利厚生、社会
保険、退職金、互助会 等手 当

福利厚生

先輩社員の仕事のやりがい

　２種免許を取得し（会社で補助）、以前から興
味があったタクシードライバーの仕事に挑戦し
ました。現在紅一点で、お客様から指名がある
ほど活躍してくれています。

若い力～紅一点新人女性～若い力～紅一点新人女性～
部署：タクシードライバー　Mさん

　東京で２種免許を取得し、東京のタクシー会
社で修業し、生まれ故郷の長野でこの仕事をし
たいという思いで入社。「様々な人の役に立っ
ている実感を得ながら仕事ができる」とのこと。
はりきって頑張っています。

若い力～最年少26才～若い力～最年少26才～
部署：タクシードライバー　Tさん

安全・確実・社会貢献に努める会社です

　車両台数46台、設立昭和１５年。昼は主に
伊那地区の『ぐるっとタクシー』、『デジタルタ
クシー』、箕輪町の『まちなかタクシー』など、
高齢者などの交通弱者の送迎、夜はお酒を嗜
んだ方などを、お客様の足となり、安全確実
に目的地までお送りする公共交通を担う会社
です。

こんな会社です! 我が社自慢

2種免許取得費用補助

社会貢献できる

頑張れば稼げる

やりがいあり

辰　野 箕　輪 南箕輪 伊　那 宮　田 駒ヶ根 飯　島 中　川

長野県伊那市坂下3309
TEL 0265-76-5111
FAX 0265-76-5115
URL https://inataxi.com/

ホームページ

有給休暇消化日数(平均)

16日
賞与（乗務員）

年3回
２種免許取得費用補助実績

6名
ユニバーサルタクシー

14台

グレードアップ新車両5台導入 タクシーのシンボル『行燈』 最新配車システムで効率アップ

事務職は２回
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先輩社員の仕事のやりがい

　憧れの職業に就き毎日楽しく乗務していま
す。車両も大きく、お客様を乗せて走るので大
変な場面もありますが、目的地に着いた時のお
客様の笑顔や「ありがとう」と言っていただいた
時にとてもやりがいを感じます。

ずっと憧れていた
バス運転手になりました！
部署：運転手　R.Sさん

　毎日多くのお客様をお迎えするので、乗り心
地はいいか、体調の悪い方はいないかなど常
に気を配ります。後輩に教える立場になり、自分
の経験や知識、同僚とのコミュニケーションか
ら得た情報を交え指導しています。

成長を実感できる
やりがいのある仕事です
部署：運転手　T.Mさん

地域の公共交通を支える会社です！

　伊那バスは、路線バス、高速バス、貸切バス
のバス事業と、OA機器の販売事業をおこなっ
ている会社です。1919年に創業して以来、地
域の公共交通を支える役割を担ってきました。
その歴史と役割を担ってきたことへの誇りを持
つとともに、何よりお世話になってきた地域の
方々への感謝を体現し続けるために走り続け
ています！

こんな会社です! 我が社自慢

100年以上の歴史あり

あたたかな社風

サポート体制が充実

誰もが活躍できる！

辰　野 箕　輪 南箕輪 伊　那 宮　田 駒ヶ根 飯　島 中　川

長野県伊那市西町5208
TEL 0265-72-5111
FAX 0265-78-4512
URL https://www.ibgr.jp/

有給休暇消化日数

10日
月平均所定外労働時間

18時間
男女比

7：3
平均勤続年数

14年

伊那バス本社 若手社員も活躍しています 表彰制度があります

XInstagramホームページ

会社概要
設 　 立

代 表 者

資 本 金

従業員数

大正８年11月5日

代表取締役社長　藤澤 洋二

1億円

157名

働き方
基本8：30～17：00

各種社会保険、退職金制度（勤続4年以上）、研修制度、慶
弔休暇制度、制服支給、社員食堂（本社）、共済会、伊那バ
スグループ利用優待制度、育児休業取得実績あり など

勤務時間 

年間105日休 日

年１回（４月）昇 給

年２回賞 与

通勤手当、時間外手当、休日出勤手当、家族手
当、高速バス・貸切バス乗務時は別途手当など手 当

福利厚生

免許取得費用は会社負担で安心！
　バス運転手になるためには大型二種免許が必要です。当社には免許取得費用を会社が負
担する制度があり、免許がない方でも積極的に採用し育成する取り組みをおこなっています！
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会社概要
設 立

代 表 者

資 本 金

従業員数

業 績

昭和22年11月8日

代表取締役社長　花島 伸雄

3億2,000万円

1,943名

売上390億円（令和６年度）

働き方
8：00～17：30、8：00～17：45

社会保険（年金・保険含む）、
退職金　他

勤務時間 

年間休日126日休 日

年1回（4月）昇 給

年2回（7月・12月）賞 与

時間外手当・通勤手当、他各種手当手 当

福利厚生

先輩社員の仕事のやりがい

　入社3年目で、現在はお客様の大切な商品
を、フォークリフトを運転して入出荷作業をして
います。諸先輩方が親切丁寧に教えてくれるの
で、安心安全に仕事が出来ます。

自分がやりたかった仕事が出来ている事自分がやりたかった仕事が出来ている事
部署：伊那出張所　内山さん

　お客様の大切な商品の梱包し安全に積み重
ね、倉庫内に保管し、入出庫作業を行っていま
す。《明るく・助け合える・風通しの良い職場》を
作り出し、維持をする。これが私の大切な使命
であり、やりがいです。

風通しの良い職場を作り維持する風通しの良い職場を作り維持する
部署：伊那出張所　伊藤さん

～信頼を運び社会をつなぐ　笑顔のために～

　神奈川県横浜市に本社があります楠原輸送
株式会社は1923年（大正12年）に創業し今年
103年目を迎えた総合物流の企業です。国内
外の貿易に係る海・陸の一貫輸送や、大手メー
カー様や商社様などと取引を行えている為、
安定した経営を出来ております。営業拠点は、
長野県伊那市内にあります。

こんな会社です! 我が社自慢
従業員を大切にする社風

毎年増収増益の安定企業

完全週休２日制

産休・育休などの福利厚生が充実

管理職を目指すことが可能

辰　野 箕　輪 南箕輪 伊　那 宮　田 駒ヶ根 飯　島 中　川

長野県伊那市西箕輪2701
TEL 0265-98-7431
FAX 0265-95-1017
URL https://www.kusuhara.co.jp

年間休日数

126日
平均有給休暇取得日数

10.2日
平均勤続年数

11.3年
産休・育休取得率

100％

仕事風景 仕事風景 仕事風景

mapInstagramyoutubeホームページ



我が社の強みと今後
　社員が取材から制作まで手掛ける「みなこいチャンネル」や通信サービスを通じて、地域の暮
らしを支え、元気にする仕事です。地域に無くてはならない当社で一緒に働いてみませんか！
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働き方
8：15～17：15（実労働時間7時間30分）

企業年金基金、財形貯蓄制度、退職金制
度、永年勤続表彰・リフレッシュ休暇制度、
インフルエンザ予防接種全額補助　等

勤務時間 

週休2日制　年間休日127日（2024年度実績）休 日

年１回（４月）昇 給

年２回（７月、１２月）賞 与

通勤、扶養、職務、緊急対応、家賃補助　等手 当

福利厚生

先輩社員の仕事のやりがい

　自分のつくった番組が地域のみなさんに伝
わったと感じたときにやりがいを感じます。自分
で撮影をして、原稿を書き、編集をし、声を入れ
た番組を「観たよ」と言ってもらえることは代え
がたい喜びだと感じています。

地域密着の情報を伝える
やりがいのある仕事です
地域密着の情報を伝える
やりがいのある仕事です
部署：放送課　寺田 瑠菜さん

　テレビやインターネットは「当たり前」に使え
なければなりません。お客様宅に伺い、加入工
事や障害対応を行うことが私の仕事です。日々
の「当たり前」をサポートし、お客様から感謝し
ていただけることが私のやりがいです。

地域のインフラとして
「当たり前」を支える
地域のインフラとして
「当たり前」を支える
部署：技術課　小暮 賢さん

「一番身近で一番頼られる」そんな存在を目指しています

　「人をつなぐ・地域をつなぐ・笑顔をつなぐ」
　伊南地域をサービスエリアとするケーブル
テレビ局です。放送事業は、地域に出向き、多く
の地域の方々と関わりながら番組を制作し放送
する仕事です。
　通信事業は、高速光インターネットや光でんわ
サービスを通じて、生活に無くてはならない重要
なインフラの一端を担っています。

こんな会社です! 我が社自慢

年間休日127日

有給・育休を取得しやすい環境

資格取得の援助制度

永年勤続表彰・リフレッシュ休暇制度

辰　野 箕　輪 南箕輪 伊　那 宮　田 駒ヶ根 飯　島 中　川

長野県駒ヶ根市赤穂15309
TEL 0265-82-4000
FAX 0265-82-4736
URL https://cek.co.jp

年間休日

127日
育児休暇取得累計人数

平均有給休暇消化日数

12日
年齢構成比

20.30代55%

編集の様子 保守業務の様子 取材の様子

男性3名
女性1名

会社概要
設 　 立

代 表 者

資 本 金

従業員数

業 績

平成３年５月（開局：平成6年4月）

伊藤 祐三

2,655万円

26名

7億3,000万円（2024年度売上げ）

ホームページ採用ページ
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会社概要
設 立

代 表 者

資 本 金

従業員数

業 績

1963年12月7日

森部 浩昌

1億円

127名

16億9,420万円

働き方
8：30～17：30（各部署の勤務表による）

各種社会保険、退職金制度、福利厚生
倶楽部、永年勤続表彰、健康診断、イ
ンフルエンザ予防接種、懇親会　等

勤務時間 

年間107日（配属部署によって異なります）休 日

年1回昇 給

年2回賞 与

職務手当、家族手当、通勤手当、食事手当　等手 当

福利厚生

先輩社員の仕事のやりがい

　ロープウェイやホテル、サービスエリアなど
様々な部署があり、貴重な経験ができるところ
が魅力的だと思い入社しました。今はサービス
エリアのレストランで勤務をしていますが、お客
様に「美味しい」と言ってもらえた時にやりがい
を感じます。

経験できることが多い会社です！経験できることが多い会社です！
部署：ハイウェイ事業本部　O.Mさん

　技術係として、ロープウェイを運行するため
に必要不可欠な点検やメンテナンスをしていま
す。入社前は維持管理の重要な仕事を任せて
もらえるとは思っていなかったので、今ではと
てもやりがいを感じています。

必要不可欠な仕事必要不可欠な仕事
部署：索道事業部　A.Mさん

2,612ｍの雄大な大自然と感動をあなたに

辰　野 箕　輪 南箕輪 伊　那 宮　田 駒ヶ根 飯　島 中　川

長野県駒ヶ根市赤穂759-489
TEL 0265-83-3107
FAX 0265-83-4537
URL https://www.chuo-alps.com/

38.6歳 18.0日

14.0年 8.2時間

ロープウェイガイド ホテル千畳敷 2612Café & Restaurant ホテル千畳敷テラス「SO・RA・TO・KI」

Instagramホームページ

　当社は、昭和42年7月に中央アルプス
駒ヶ岳ロープウェイを開業いたしました。誰も
が無謀だと思った3,000ｍ級の山にロープ
ウェイを架け、一部の登山者でしか味わうこと
のできなかった雄大な景色を多くの人に楽し
んでいただけるようになりました。現在は駒ヶ
岳ロープウェイの他に、ロープウェイ山頂駅に
併設するホテル千畳敷、路線バス、中央道駒ヶ
岳SA（下り線）を運営しております。

こんな会社です! 我が社自慢

日本一標高が高い駅

大自然の中で働ける

地域とのつながり

50年以上の歴史がある会社

千畳敷駅の紅葉とロープウェイ（９月下旬）


